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Fecha: 28 abril del 2021 il_r|1(i)c2?0' 09:30am | Hora fin: 11:00am

Interno |[Nombre y apellidos: Kelin Taborda -Diana Escobar
X

Responsable Eterno

(facilitador): Cargo: Coordinadoras HCBI

Municipio: Mutatd, Chigorodo,

Carepa, Apartadd, Turbo, San

Pedro de Uraba, Necocli, San Lugar: Online-

Juan de Urabd y Arboletes. Vereda: aplicacion WhatsApp

Programa: HCBI GAI.

Sector con

guien se Poblacién objetivo: Talento

articula: Ninguno Humano Nuevo

Tema(s): Induccidn Te_llento humano:

' + Informacién BCA

Realizar induccion al Talento Humano del programa HCBI de La Fundacion
Las Golondrinas, conllevando asi al conocimiento de la politica publica
departamental Buen Comienzo Antioquia con el fin de garantizar la
prestacion del servicio y el acompafamiento oportuno a las madres
comunitarias y las familias de los nifios y nifias beneficiarios de los
diferentes HCB de los municipios de Mutata, Chigorodo, Carepa, Apartado,

Objetivo: Turbo, San Pedro de Uraba, Necocli, San Juan de Uraba y Arboletes.

Metodologiay |Red Social WhatsApp, computador, celular, PowerPoint.

materiales:

Desarrollo:

El dia 28 de abril del 2021 las coordinadoras de HCBI Kelin Taborda y Diana Escobar a
través de la red social WhatsApp convocaron al talento humano de HCBI con el fin de
continuar con el proceso de induccion, para este dia se contemplé la tematica de la politica
publica departamental Buen Comienzo Antioquia.

Para dar inicio la coordinadora Kelin Taborda saluda y les manifiesta que quieren compartir
con ellos una presentacién de Buen Comienzo Antioquia, donde pueden evidenciar quienes
son, que hacen, donde estan ubicados, y ciertos elementos que es importante que conozcan
o retroalimenten; ademas los incentiva a que la lectura que hagan sea intencionada y dejen
su aporte frente al tema.
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Acto seguido, los profesionales acceden a observar la presentacibn en la cual se
evidenciaba:

FrEEEEEee

Distribucion Territorial, entidades Buen Comienzo Antioquia 2021
Socializacién del programa BCA y estrategias

Ordenanza 26 del 2015

Plan de desarrollo unidos por la vida.

Estrategias de parto.

Estrategia de amamantamiento.

Estrategia de entornos protectores.

Municipios priorizados para dichas estrategias.

Socializacién del convenio

Después de hacer lectura los profesionales realizan aportes significativos frente al tema,
algunos de estos son:

*

Desde BCA se realizan atenciones priorizadas en poblaciones con nivel de
vulnerabilidad alto que buscan favorecer mejorar las condiciones de vida y generar
entornos protectores tanto en nifios, nifias, sus familias y comunidades. Este maneja
diferentes entornos y modalidades de atencidn que van dirigidas a un grupo
poblacional especifico. Luz Elena Hernandez.

Es fundamente conocer esta politica y sus estrategias, ya que nos orienta un poco
mas a identificar y colocar en marcha las acciones que debemos realizar con el fin de
impactar de forma positiva a nuestra poblacién objeto de atencion. Sindi Ardila.

En el ejercicio de nuestra labor estamos llamados a brindar uno acompafiamientos,
donde se incentive a las familias a participar en la construccion de entornos
protectores vinculando a los nifios y nifias de los diferentes HCB; ensefiandoles a ellos
a ser multiplicadores de estos conocimientos que no le estan dando el valor tan
grande que tiene. Ingrid Vergara.

Es importante tener en cuenta el proceso del desarrollo de los nifios y las nifias desde
Su etapa de gestacion promoviendo los derechos que tienen en el proceso de parto,
brindar apoyo psicosocial, socializar con las familias las buenas préacticas de crianza.
también debemos promover la educacién sexual para prevenir gestantes a temprana
edad. Gladis Tilano.

En el marco de la atencién integral, se brinda un acompafiamiento intencionado e
inteligente a los niflos y nifias en los primeros afios de vida, promoviendo
interacciones sensibles y enriquecedoras para potenciar su desarrollo integral. Kelly
Mendoza.
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Para finalizar las coordinadoras agradecen cada uno de los aportes y dan por terminado el
espacio de socializacién.

Conclusiones y/o observaciones:

Fue un espacio de gran aprendizaje donde todos los participantes dieron un aporte
significativo frente a la tematica permitiendo con esto la construccion de conceptos técnicos
gue pueden aplicar en su quehacer pedagogico y en la vida cotidiana.

Compromisos:

Actividad Responsable Fecha de
cumplimiento
Talento humano Permanentemente

Poner en practica lo aprendido y trabajar en
equipo

Elaboré: Kelin Taborda y Diana Escobar Cargo: Coordinadoras HCBI
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Evidencias Fotogréficas

HCBI 2021 4

Adriana U, Ana Milena, Anyi Pes
Buen dia '28 DE ABHIL.DE 2021 - anto
nos encontramaos en una reunion con
Fundacion Las Golondrinas, pero
queremos compartir con ustedes
una presentacion de Buen Comienzo
Antioquia, donde podemos evidenciar
quienes son, que hacen, donde estan
ubicados y ciertos elementos que es
importante que conozcan o retroalimente.
por favor hacer lectura intencionada y nos
dejan sus aportes por este medio . mucha
gracias

BCA pptx

ok cordi gracias

Shirly Franco
Buenos dias mi cordi &3

Maricella Bermudez

(—g ;’:fvaBlninzo'zv]. “.‘.iuln ), Anyl Pestana, A

28 DE ABRIL DE 2021
Luz Elena Psico Linguiuuu
Desde BCA se realizan atenciones
priorizadas en poblaciones con nivel
de vulnerabilidad alto que buscan
favorecer mejorar las condiciones de
vida y generar entornos protectores
tanto en nifios, ninas, sus familias y
comunidades, Este maneja diferentes
entornos y modalidades de atencion
que van dirigidas a un grupo poblacional
especifico.

T
3 BCA pptx

Es Importante conocer como se
implementa la politica publica de buen
comienzo, ademas saber cudles son los
ejes que se desarrollan en la atencion de
la primera infancia

M

Una de las cosas que BCA hace como
entidad administradoras de servicio
para promover entornos protectores es
identificar las principales vulneraciones
que afectan a nifas y nifos de primera
infancia en cada municipio
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o HCBI 20214 : HCBI 20214 3

Adriana U, Ana Milena. Anyl Pestana, A Adriana U, Ana Milena, Anyl Pestana, A

28 DE ABRIL DE 2021 28 DE ABRIL DE 2021

Encuentro algo muy importante y es lo
siguiente: La politica publica de Buen
Comienzo Antioquia y estrateglas de
formacion esta basada en la observancia
de las cinco riquezas sociales que son:
generar vida con conciencia, parir y

nacer, amamantar, crianza, vinculos y
conexiones.

Enlazadas por diez lineas que profundizan
el significado de cada una de ellas.
Teniendo el conocimiento de lo que esta
haciendo BCA por nuestras comunidades BCA tiene como fin integrar esfuerzos

y como ha impactada en todo el territorio  § para la promocién temprana de la primera
antioqueio, tanto en el dmbito educativo, infancia . Promueve el desarrollo diverso ,
social, cultural, nos llena de mucha ‘ . incluyente y auténomo de los nifios, y

satisfaccion porque se estd trabajando i niﬁa's y sus familias ; hasta los 5 afios
por la vida (familias) que tanto lo ‘ de vida trabajando bajo las modalidades

Erika Cruz Pedagoga SanJuan

El BCA promueve entornos protectores
para la primera infancia desde la
gestacion hasta los cinco aios en
poblaciones vulnerables, buscando asi
que puedan gozar de buena salud, pautas
de crianza y desarrollo integral de los
nifos y nifas

Lillana Borja Denis Docente Chigorodo

necesitan. familiar , institucional , familiar , propia y
hogares comunitarios ‘

|

En aras de promover estrategias que ‘ Ak :

garanticen bienestar, proteccion, : 3 En esta politica publica se enmarcan
seguridad y acompafamiento a TEF el enfoque de desarrollo integral,

las familias, los nifios y nifias y las , promoviendo estrategias para las

comunidades, Buen Comienzo Antioquia familias para favorecer a los nifios y las
realiza gestiones para facilitar las ' ninas desde la gestacion, mediante sus

dinamicas familiares a través de la modalidades y sus programas se busca

promocion de practicas de cuidado para . brindar una mejor calidad en la atencion,
reforzar en las familias un crecimiento ' i siendo esta mas humanizada

integral, tanto en las pautas de crianza, .
bienestar social, emprendimiento y otros. Muchas gracias a todos por sus aportes.
Nos vemos por Google meet a las 2,.00p

Uda

Maricella Bermudez




RO §

=¥ @ UNIDOS ¥

olondrnas

6 £l futuro Cotverre
es de todos S Coimrmtna

Cédigo: F-GPP-91

Version: 02

REGISTRO DE CAPACITACION A PADRES DE FAMILIA Y AGENTES EDUCATIVOS

Pagina: 6/3

Listado de Asistencia

Info. del mensaje ¢ Info. del mensaje

Dayner Orejuela Docente- Chigorodo

Buen dia para todos, en el momento
nos encontramos en una reunion con
Fundacién Las Golondrinas, pero
queremos compartir con ustedes
una presentacion de Buen Comienzo

Antioquia, donde podemos evidenciar
quienes son, que hacen, donde

estdn ubicados y ciertos elementos
que es importante que conozcan o
retroalimente, por favor hacer lectura
intencionada y nos dejan sus aportes
por este medio , mucha gracias

lLeido por

Adriana U

ddeabnl 932a m

Ana Milena Enfermera Turbo

'8 de abril 9.32a. m

Anyi Pestana Psico

Sde abnl 236 a. m

0@

Ayde Tilano Aux.Enf. Apartado

28de abril 947 a m

Carlos Guerrero Psico.Apartado

28deabril 9:32a m

28 de abril 9:33 a

28 de abrll 9:32

Diana Escobar

28 de abril 932 a

Dianis Hcbi

28 de abril 934 a

Disney

28 de abril 9:32 a

Dofa Rosa 2

28 de abril 9:32 a

Ely Jimenez

B deabril 9:47 a

Enith Berrio 2

28 de abril 932 a
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28 de abril 9:34 a

'8 de abrll 937 a

m
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m
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m
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Deysi Betancur Docente Necocli

Enitj Carrillo Docente Turbo

Erika Cruz Pedagoga SanJuan
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& Info. del mensaje € Info. del mensaje
‘ Erika Mosquera q Juan Mayo Psico_turbo
B de abril 6am i de abril 9.3 . m

Fabian Cual ’.‘ Karen Andrade Enfermera Turbo
B de abnil ‘'am

I Wan
;:r Ingrid Vergara
- - '8 de abiril

eﬁ;‘,, Ingrith Hebi Liliana Borja Denis Docente Chigor..

bl 1002 n

Kelly Mendoza Docente Arboletes

30710 % ]

"'J Hanny Psico Arboletes Q Karen Pajaro Aux, Enfermeria San...
' 0 de abeil Sham o de ol v !

e aon

3]

& Isabel Zuiiiga Psico.Chigo

Linda Psico San Pedro

e aonn

Janeth Martinez Pedagoga-Turbo Lucelly

& abril iam

Jhonatan Ocama Luz Elena Psico Chigorodo
] | F J i P Mn J :

‘X

U | ) "l
‘ ‘ A de abril 949 a. n

Josefa Cuesta Docente. Necocli

ide abrll 9458 m

e
@ Jhonatan Perea Psico Turbo | Maira Machuca Psico. Turbo

Marcela Gomez - ND FLG

H f 14| 1 Y
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Info. del mensaje Info. del mensaje

Maria Ceneida Hebi

je abril 9:36 a. m

Bde abrll 937 a m

e Maria Isabel Potes Enfermera Nec...

Maricella Bermudez

bril 9:32a. m

Marleny Borja Debia Psico Chigoro..

bril 9:32a. m

Martha Lora HCbi Chigorodo

A

\

-

‘y 28de abrl 9:32a.m

Nerlin Moreno Docente_apartado

le abril 932a m

6 Nuris Mabel Docente Chigorodo

brill 9:35a.m

2 Onelia. Aux, Enfermeria San Pedro

Bdeabril93Za m

@ Patricia Chaverra Docente Necocli
g 28de abril 937a m

Romaira Caicedo

jeabril 9:325. m

6" Q \
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Yaniris Carrillo Docente Necocli
i} de abnl 937 a

Yeimi Docente. San Pedro

¢ abril 935a m

Yenery HCbi Chigo

Yenifer Garcés
e abi ' Jg n

Yésica Begambre San Pedro

3 de abrit 9 am

Yésica Benitez Aux. Enfermeria Ne..,

e abrll 9°47 a. m

Yestca Quinto 2

e abril 941 a

Yulenis Universidad

{e abrl 9:59a. m

Yulieth Salas Pedagoga Turbo

'Bdeabril 9:3%a m

Yulis Pérez Psico. Neco-san Juan

Wwril938a.m




